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Der Wegweiser fiir Neugriindung
oder Praxisiibernahme im Land Brandenburg

Vorwort

Sie planen, eine eigene Praxis zu er6ffnen und moéchten sicherstellen,
dass dabei nichts tibersehen wird? Wir unterstitzen Sie gern!

Diese Broschure soll Innen den Einstieg in das selbstandige zahnarztliche Berufs-
leben erleichtern. Sie enthalt neben allgemeinen Informationen zur Vorbereitung
auf die Niederlassung auch konkrete Hinweise zu den erforderlichen Formalitaten,
unter anderem bei den berufsvertretenden Korperschaften, die vor und nach ei-
ner Praxiserdffnung zu beachten sind.

Schritt fUr Schritt werden Sie durch die wesentlichen burokratischen Anforderun-
gen der deutschen Gesetzgebung gefuhrt.

Bitte beachten Sie, dass dieser Wegweiser als unterstutzende Orientierungshilfe
der LZAKB und KZVLB gedacht ist. Er erhebt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit
und ersetzt weder eine Fortbildung noch das eigenstandige Studium von Qualitats-
managementsystemen.

Endlich - es geht los!




Der Wegweiser fiir Neugriindung
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Rechtliche und organisatorische Basisanforderungen
an die zahnarztliche Berufsausiibung

Approbationsordnung und Zahnheilkundegesetz

e Zahnarztliche Approbation berechtigt, die Zahnheilkunde auszuiben
e Zahnheilkundegesetz definiert den Rahmen der Feststellung und Behandlung von Zahn-,
Mund- und Kieferkrankheiten

Berufsordnung fiir Zahnarzte: Berufsrechte und Berufspflichten

o Pflichtmitgliedschaftin der Landeszahnarztekammer
e Regelungen fUr die berufsbezogenen Rechte und Pflichten

Vertragszahnarztrecht

Das Vertragszahnarztrecht (u.a. Sozialgesetzbuch V, Zahnarzte-ZV-Richtlinien des Gemeinsamen Bundes-
ausschuss, BMV-Z - Bundesmantelvertrag fir Zahnarzte, Assistenten und Vertreterrichtlinien der KZVLB)
regelt, unter welchen Voraussetzungen Zahnarzte gesetzlich krankenversicherte Patienten behandeln duar-
fen und wie diese Behandlung (Leistungen, Abrechnung, Pflichten und Kontrolle) rechtlich ausgestaltet ist.

e KZV-Sicherstellungsauftrag fur die zahnarztliche Versorgung

o zweijahrige Vorbereitungszeit (evtl. entbehrlich bei Zahnarzten, die in einem Mitglieds-
staat der EU oder einem anderen Vertragsstaat des Abkommens Uber den Europai-
schen Wirtschaftsraum ein anerkanntes Diplom erworben haben und zur Berufsaus-
Ubung zugelassen sind (vgl. 8 3 Abs. 4 Zahnarzte-ZV).
(Die Zulassung zur Berufsausibung ist nachzuweisen)

e Eintragungin das Zahnarztregister bei der KZVLB

e Zulassung fur die vertragszahnarztliche Versorgung

e Grundlagen der zahnarztlichen Abrechnung

Fortbildungspflicht

e §95d SGB V:Jeder Vertragszahnarzt, ermdachtigte Zahnarzt und jeder vom Zulas-
sungsausschuss genehmigte angestellte Zahnarzt ist nach funfjahriger vertragszahn-
arztlicher Tatigkeit zum Nachweis bei der KZVLB verpflichtet.

e Leitsatze der Bundeszahnarztekammer, der Deutschen Gesellschaft fur Zahn-, Mund- und Kieferheil-
kunde und der Kassenzahnarztlichen Bundesvereinigung zur zahnarztlichen Fortbildung und
Punktebewertung von Fortbildung BZAK/KZBV/DGZMK Weiterbildung zum Fachzahnarzt

Weiterbildung zum Fachzahnarzt

e Weiterbildungsordnung der LZAKB - konkrete Voraussetzungen festgelegt
e Weiterbildung meistim Anschluss an die Vorbereitungszeit
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Fachkunde im Strahlenschutz / Strahlenschutzgesetz

e Anwendungvon Rontgenstrahlung inkl. der Indikationsstellung und der Befundung nur mit
glltiger Fachkundebescheinigung des jeweiligen Anwendungsgebietes moglich
e Ausstellung von Fachkundebescheinigung erfolgtim Land Brandenburg durch die LZAKB

Grundlagen fiir den Bereich der Praxisfithrung

e Gesetzgebung fur den Umgang mit Medizinprodukten

e Strahlenschutzgesetz zum Betrieb von Rontgeneinrichtungen
e Arzneimittelgesetz

e Hygiene

e Arbeitsschutz

Formen der Berufsausiibung

e Einzelpraxis:
1 Zahnarzt, alleinige Fihrung, volle Freiheit, volles Risiko

e Berufsiibungsgemeinschaft (BAG):
oOrtlich, Gberdrtlich, KZV-Ubergreifend Mehrere Zahnarzte, gemeinsame Praxis (auch meh-
rere Standorte) gemeinsame Abrechnung und Gewinn, gemeinsam wirtschaften, Risikotei-
lung, Spezialisierung, ggf. Abstimmungsprobleme

e Praxisgemeinschaft (,Kostenteilungsgemeinschaft")
Gemeinsames Personal, gemeinsame Nutzung von Rdumen/Material, wirtschaftlich
getrennt, getrennte Abrechnungsnummern Kostensparmodell, aber keine echte Zu-
sammenarbeit, da zwei getrennte Praxisstamme

e Medizinisches Versorgungszentrum (MVZ)
i.d.R. groRere Struktur

e Zweigpraxis
Zweite Praxis zusatzlich zur Hauptpraxis, wenn Versorgungssituation am Ort der Zweigpraxis kritisch
ist, genehmigungspflichtig
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Zeitlicher Uberblick bis zur Praxiserdéffnung

AUFGABE FRISTEN

Strategische Planung zur Existenzgriindung/Niederlassung
e Standortanalyse
e Praxiskonzept
e Praxisubernahme, Neugriindung
o Suche nach geeigneten Praxisrdumen
o Etc 1bis 2 Jahre

Festlegung der Praxisform und Art der Niederlassung
o Einzelpraxis
o  Berufsaustibungsgemeinschaft (BAG) - drtlich, tiberortlich

o MVZ
¢  Praxisgemeinschaft
o FEtc

Praxisfinanzierung
e Strategieplanung 1bis 2 Jahre
e Businessplan

Vertrage
(unter anderem Ubernahme-, Kauf- oder Mietvertrége, Telefon/Internet) 1Jahr

6 bis 12

Monate

Start der Finanzierungs-/Bankgesprache, Férderméglichkeiten klaren

Team
e Suche nach Praxispersonal
e  Gestaltungder Arbeitsvertrage

mind. Y2 Jahr

Versicherungen abschlieRen
o Berufshaftpflicht Maglichst
o Berufsunfahigkeit % Jahr
o Praxishaftpflicht
¢ Praxisinventar
e private Versicherung (z.B. private Haftpflicht)
¢ zusatzliche private Altersvorsorge

Software/Betreuung EDV-Unternehmen
: . 2 Jahr
(Datensicherheit/Datenschutz)
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*  Anmeldung Finanzamt
*  Betreuung Steuer- und Lohnbiiro
*  Betriebsnummer Bundesagentur fiir Arbeit

* Anmeldung Personal bei der Berufsgenossenschaft (BGW)
* Anmeldung der Angestellten bei den Krankenkassen

* Anmeldung/Anzeige/Betreiberwechsel der Amalgamabscheider

(Untere Wasserbehorde)
» Betriebsarzt beauftragen (arbeitsmedizinische Betreuung)
»  BuS-Dienst (sicherheitstechnische Betreuung) anmelden
(Arbeitsschutz)

*  Entsorgungsunternehmen (Sonderabfdlle und normaler Miill)
*  Anmeldung ZQMS

ggf. Antrag auf Eintragungins Zahnregister (vor Zulassung)

Antrag Zulassung KZVLB
Fristen des Zulassungsausschusses (ZA) beachten!

SMC-B beantragen (Praxisausweis)

ggf. an Zulassungsantrag fiir angestellte Zahnarzte denken

Anmeldung bei der Landeszahnarztekammer Brandenburg
Beantragungen

e Heilberufsausweis (eHBA)

e Zahnarztausweis (Kammerausweis)

Anmeldung Versorgungswerk VZB

Anmeldung Betrieb von Rontgeneinrichtungen
(Betreiberwechsel oder Neugerét)

e beim Landesamt fiir Arbeitsschutz, Verbraucherschutz und
Gesundheit (LAVG)

e beiderZahnarztliche Stelle Réntgen der Landeszahnarzte-
kammer Brandenburg

Y Jahr

¥ Jahr

nach Beendigung der
Vorbereitungszeit

siehe Einreichungs-
termine ZA

Wahrend des Zulas-
sungsverfahren

Termine bei KZV
anfragen

unverziiglich

unverziiglich

2 Wochen vor dem
geplanten Termin der
Inbetriebnahme/
Ubernahme


https://www.vzberlin.org/ansprechpartner.php

Der Wegweiser fiir Neugriindung
oder Praxisiibernahme im Land Brandenburg

Homepage erstellen 1 Monat
Praxiseroffnung
Kontaktaufnahme
Beratungsgesprach durch die Prifungsstelle bei der KZVLB erfolgt durch die

nach dem ersten vollstandig abgerechneten Quartal Priifungsstelle
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Orientierungshilfe

fiir die Praxisneugriindung / Praxisilbernahme
Formalitaten der Landeszahndrztekammer Brandenburg

Aufgabe/MaRRnahme

Anmeldung bei der LZAKB

Beantragung elektronischer
Heilberufsausweis -eHBA-

Beantragung Kammerausweis/
Zahnarztausweis der LZAKB

Anmeldung Versorgungswerk

Fachkundeim
Strahlenschutz Bescheinigungen

Anmeldung von Rontgengerdten

Mitteilung zum Betreiber-
wechsel/Neuanmeldung

Kontakt/Hinweis

Mitgliederverwaltung
Inga Schulz
Tel.:0355/3814814
ischulz@lzkb.de

Mitgliederverwaltung
Inga Schulz
Tel.:0355/3814814
ischulz@lzkb.de

Mitgliederverwaltung
Inga Schulz
Tel.:0355/3814814
ischulz@Izkb.de

Versorgungswerk der LZAKB
Klaus-Groth-Str. 3

Tel.: 030/939358-0
info@vzberlin.org

ZA-Stelle bei der LZAKB
Ulrike Besen

Tel. 0355/3814812
ubesen@Izkb.de

Zahnarztliche Stelle bei der
LZAKB

Landesamt fiir Arbeitsschutz,
Verbraucherschutz und Gesund-
heit (LAVG)

Verweis/Link

Mitgliederverwaltung

Mitgliederverwaltung

Mitgliederverwaltung

Zahnarztliche Stelle Rontgen

2026_1_21_Anmeldung R oe_Anla-
gen_PDF.pdf

Meldung an LAVG einer Rontgen-
anlage nach § 12 Strahlenschutz-

verordnung



mailto:ischulz@lzkb.de
https://service.lzkb.de/mitgliederverwaltung/
mailto:ischulz@lzkb.de
https://service.lzkb.de/mitgliederverwaltung/
mailto:ischulz@lzkb.de
https://service.lzkb.de/mitgliederverwaltung/
mailto:info@vzberlin.org
https://www.vzberlin.org/kontakt.php
mailto:ubesen@lzkb.de
https://service.lzkb.de/zahnaerztliche-stelle-roentgen/
https://service.lzkb.de/zahnaerztliche-stelle-roentgen/
https://service.lzkb.de/wp-content/uploads/2026/01/2026_1_21_Anmeldung_Roe_Anlagen_PDF.pdf
https://service.lzkb.de/wp-content/uploads/2026/01/2026_1_21_Anmeldung_Roe_Anlagen_PDF.pdf
https://service.lzkb.de/wp-content/uploads/2026/01/2026_1_21_Anmeldung_Roe_Anlagen_PDF.pdf
https://service.lzkb.de/wp-content/uploads/2025/05/2025_Meldung_LAVG_Roe_Anlagen.pdf
https://service.lzkb.de/wp-content/uploads/2025/05/2025_Meldung_LAVG_Roe_Anlagen.pdf
https://service.lzkb.de/wp-content/uploads/2025/05/2025_Meldung_LAVG_Roe_Anlagen.pdf
https://service.lzkb.de/wp-content/uploads/2025/05/2025_Meldung_LAVG_Roe_Anlagen.pdf
https://service.lzkb.de/wp-content/uploads/2025/05/2025_Meldung_LAVG_Roe_Anlagen.pdf
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Orientierungshilfe

fiir die Praxisneugriindung / Praxisilbernahme

Formalitaten der Kassenzahnarztlichen Vereinigung

Aufgabe/MaRRnahme

Antrag auf Eintragung in das
Zahnarztregister

Antrag auf:
e  Zulassung
o angestellter Zahnarzt

¢ BAG
e MVZ
o Etc.

Telematikinfrastruktur (TI)

Fragen zur Freigabe
SMC-B

Zahlungsmodalitaten
(Abschlage, etc.)

Service-Portal

Kontakt/Hinweis

KZVLB

Abt. Zulassung

Frau Swierczynski
zulassung@kzvlb.de
Tel.:0331 2977-342

Geschaftsstelle des

Zulassungsausschusses

bei der KZVLB
zulassung@kzvlb.de

TI-Hotline
Tel.:0331 2977-100
telematik@kzvlb.de

Abt. Zulassung

Frau Knodel
Tel.:0331 2977-153
zulassung@kzvlb.de

Abt. Finanzen
finanzen@kzvlb.de

Tel.:03312977-212 /-216

Hotline
Tel.:0331 2977-888

serviceportal@kzvlb.de

Verweis/Link

KZVLB: Antrdge/Formulare
(Downloads)

KZVLB: Berufsausiibung

SMC-B
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https://www.kzvlb.de/service/downloadcenter
https://www.kzvlb.de/service/downloadcenter
https://www.kzvlb.de/berufsausuebung/antraegeformulare-downloads
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Aligemeine Aspekte fiir die Praxisgriindung

Praxisfinanzierung

Praxisrdaume und Inventar

Beauftragung Steuerberater
fiir Gesundheitswesen/Heilberufe

Aufgabe/MaBnahme Kontakt/Hinweis

Broschiire IDZ Investitionen
bei der zahnarztlichen
Existenzgrindung

Businessplan
Forderungsmaglichkeiten

LZAKB Praxisfiihrung Informa-

Prifung baulicher An- tionen/Beratung
forderungen (Landes- Yvonne Burri
bauordnung, Barriere- Ulrike Besen
freiheit)

gef. Bauamt - bei Antrag

auf Nutzungsanderung

Priifung baulicher Anforde-
rungen fur Inventar (Hygiene,
Rontgen, usw.)

Bundessteuerberaterkammer
(BStBK)

Versicherungen priifen -
fiir die Praxis:

Rechtsschutz
Praxisausfallversicherung
Versicherungen fur Inventar
und Elektronik einschl. Van-
dalismus und Einbruch

Versicherungen priifen -
personlich:

Berufshaftpflicht
Berufsunfahigkeit
Lebensversicherung

(Risiko)

Rentenversicherung
(Versorgungswerk;
zusatzlich privat)
Unfallversicherung (Méglich-
keit freiwillig bei BGW, pri-
vat)

Kranken- und Pflegeversiche-
rung (Krankentagegeld usw.)

Verweis/Link

Home / Initiative Deutsche
Zahlungssystemee.V.
Broschiire fiir die Zahnmedizin

Anlage ...

.- gUt geplant in die eigenen
Praxisraume ..."
BuS-Betreuung/Arbeitsschutz

amtliches Steuerberaterverzeichnis

KZVLB:
Berufshaftpflichtversicherung

1


https://www.initiative-deutsche-zahlungssysteme.de/
https://www.initiative-deutsche-zahlungssysteme.de/
https://service.lzkb.de/arbeitsschutz-3/
https://www.kzvlb.de/berufsausuebung/berufshaftpflicht-versicherung
https://www.kzvlb.de/berufsausuebung/berufshaftpflicht-versicherung

Der Wegweiser fiir Neugriindung

oder Praxisiibernahme im Land Brandenburg

Aufgabe/MaRRnahme

Kontakt/Hinweis

Verweis/Link

Klarung und Abschluss rel.
Vertrage
o Kaufvertrag
e  LZAKB - Praxisfiihrung
o Informationen/Beratung
e  Praxisiibernahmevertrag
o Arbeitsvertrage
o Mietvertrag
o Leasingvertrag
o usw.

Betriebsnummer
bei der Bundesagentur fiir Arbeit
beantragen

Finanzamt Anmeldung

Die Praxis beim zustandigen Finanz-
amt anmelden, Erteilung einer
Steuernummer

Berufsgenossenschaft (BGW)
Meldung des Personals

Arbeitsschutz
Abklarung Betreuungsvertrag
(BuS-Betreuung)

Arbeitsschutz/Arbeitsmedizin
Betriebsarzt suchen

LZAKB - Praxisfiihrung
Informationen/Beratung
Ulrike Besen

Fragebogen zur steuerlichen
Erfassung

Anmeldung der Praxis/Unter-
nehmen bei der BGW

Zustandigkeiten BGW
e Grundsatz-
Beitragsfragen
o Pravention & Sicherheit
o Versicherungsfalle

Méglichkeit iiber LZAKB

Yvonne Burri
Tel. 0355/3814828

yburri@lzkb.de

LZAKB Praxisfiihrung
Yvonne Burri
Ulrike Besen

Bereitstellung von
Mustervertragen auf Anfrage bei
der LZAKB

(z.B. Musterarbeitsvertrage;
Musterkaufvertrage)

Unternehmen: Beantragung der
Betriebsnummer / Bundesagentur
fiir Arbeit

ELSTER - Unternehmen gegriindet
oder selbstandig gemacht?

Anmeldung eines Unternehmens -
BGW 07G-Portal

Suchergebnisse - BG RCI

BuS-Betreuung/Arbeitsschutz
Fortbildung iiber LZAKB

BuS-Betreuung/Arbeitsschutz
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https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/betriebsnummern-service/alles-wichtige/beantragung
https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/betriebsnummern-service/alles-wichtige/beantragung
https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/betriebsnummern-service/alles-wichtige/beantragung
https://www.elster.de/elsterweb/infoseite/unternehmensgruendung
https://www.elster.de/elsterweb/infoseite/unternehmensgruendung
https://ozg-portal.bgw-online.de/document/OZG-10%40ozg
https://ozg-portal.bgw-online.de/document/OZG-10%40ozg
https://ozg-portal.bgw-online.de/document/OZG-10%40ozg
https://www.bgrci.de/suchergebnisse/?qu=Zust%C3%A4ndigkeit&x=0&y=0
https://www.bgrci.de/suchergebnisse/?qu=Zust%C3%A4ndigkeit&x=0&y=0
mailto:yburri@lzkb.de
https://service.lzkb.de/arbeitsschutz-3/
https://service.lzkb.de/arbeitsschutz-3/
https://service.lzkb.de/arbeitsschutz-3/#adressen
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Aufgabe/MaBBnahme

Kontakt/Hinweis

Verweis/Link

Arbeitsschutz/Arbeitsmedizin
Betriebsarzt suchen

Impfungen und Immunitadtsnach-
weise der Mitarbeiter priifen

Krankenkasse
Meldung des Personals

Qualifikationsnachweise
der Mitarbeiter priifen
(u.a. Strahlenschutz)

QM-System etablieren
ZQMS iiber LZAKB

Zeiterfassungssystem
fiir die Praxis einrichten

Festlegung der
erforderlichen Anzahlan
Brandschutzhelfern
entsprechend der Anzahl
der Mitarbeiter.

Entsorgungsmanagement
Fachfirma suchen (Sondermiill)

Landesamt fiir Arbeitsschutz,
Verbraucherschutzund
Gesundheit (LAVG)

Pflichtimpfungen Impfempfeh-
lungen arbeitsmedizinische
Vorsorge

Elektronisches Meldeverfahren
zur Sozialversicherung

Informationen
Delegationsrahmen

ZQMS - Registrierung
(kostenfrei) und Abmeldung
Jana Kronesser

(Zentrale)

Tel.: 0355/381480
jkronesser@Izkb.de

Arbeitszeiterfassung fur die
Mitarbeiter

LZAKB Praxisfiihrung
Informationen/Beratung
Yvonne Burri

Ulrike Besen

z.B. Enretec als Rahmenver-
tragspartner der LZAKB

Betriebsdrzte | Landesamt fiir Ar-
beitsschutz, Verbraucherschutz
und Gesundheit (LAVG)

Musterprdsentation | Impfungen
von Personal in medizinischen
Einrichtungen in Deutschland
(2021)

SV-Meldeportal Startseite
Anmeldung tber Steuerbiiro

Zahnadrzteblatt Brandenburg
(ZBB) Ausgabe3 | Juni2021

Startseite

Arbeitszeiterfassungin der
Zahnarztpraxis

Notfallmanagement

Praxisfiihrung - Rahmenvertrags-
partner der LZAKB
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https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/betriebsaerzte/
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/betriebsaerzte/
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/betriebsaerzte/
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/betriebsaerzte/
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/betriebsaerzte/
https://www.rki.de/DE/Themen/Infektionskrankheiten/Krankenhaushygiene/KRINKO/Empfehlungen-der-KRINKO/Infektionspraevention-medizinisches-Personal/Downloads/ImpfungenVonPersonalInMedizin_Musterpraesentation_2021.pdf?__blob=publicationFile&v=7
https://www.rki.de/DE/Themen/Infektionskrankheiten/Krankenhaushygiene/KRINKO/Empfehlungen-der-KRINKO/Infektionspraevention-medizinisches-Personal/Downloads/ImpfungenVonPersonalInMedizin_Musterpraesentation_2021.pdf?__blob=publicationFile&v=7
https://www.rki.de/DE/Themen/Infektionskrankheiten/Krankenhaushygiene/KRINKO/Empfehlungen-der-KRINKO/Infektionspraevention-medizinisches-Personal/Downloads/ImpfungenVonPersonalInMedizin_Musterpraesentation_2021.pdf?__blob=publicationFile&v=7
https://www.rki.de/DE/Themen/Infektionskrankheiten/Krankenhaushygiene/KRINKO/Empfehlungen-der-KRINKO/Infektionspraevention-medizinisches-Personal/Downloads/ImpfungenVonPersonalInMedizin_Musterpraesentation_2021.pdf?__blob=publicationFile&v=7
https://www.rki.de/DE/Themen/Infektionskrankheiten/Krankenhaushygiene/KRINKO/Empfehlungen-der-KRINKO/Infektionspraevention-medizinisches-Personal/Downloads/ImpfungenVonPersonalInMedizin_Musterpraesentation_2021.pdf?__blob=publicationFile&v=7
https://www.rki.de/DE/Themen/Infektionskrankheiten/Krankenhaushygiene/KRINKO/Empfehlungen-der-KRINKO/Infektionspraevention-medizinisches-Personal/Downloads/ImpfungenVonPersonalInMedizin_Musterpraesentation_2021.pdf?__blob=publicationFile&v=7
https://info.sv-meldeportal.de/
https://service.lzkb.de/wp-content/uploads/2022/03/ZBB__2021_Unterweisung.pdf
https://service.lzkb.de/wp-content/uploads/2022/03/ZBB__2021_Unterweisung.pdf
https://service.lzkb.de/wp-content/uploads/2022/03/ZBB__2021_Unterweisung.pdf
https://service.lzkb.de/wp-content/uploads/2022/03/ZBB__2021_Unterweisung.pdf
mailto:jkronesser@lzkb.de
https://service.lzkb.de/
https://service.lzkb.de/arbeitszeiterfassung-in-der-zahnarztpraxis/
https://service.lzkb.de/arbeitszeiterfassung-in-der-zahnarztpraxis/
https://service.lzkb.de/arbeitszeiterfassung-in-der-zahnarztpraxis/
https://service.lzkb.de/wp-content/uploads/2022/01/2019_LZAEKB_Notfallmanagement.pdf.pdf
https://service.lzkb.de/wp-content/uploads/2022/01/2019_LZAEKB_Notfallmanagement.pdf.pdf
https://service.lzkb.de/wp-content/uploads/2026/06/2026_06_Rahmenvertragspartner_der_LZAEKB_Uebersicht.pdf
https://service.lzkb.de/wp-content/uploads/2026/06/2026_06_Rahmenvertragspartner_der_LZAEKB_Uebersicht.pdf
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oder Praxisiibernahme im Land Brandenburg

Aufgabe/MaBBnahme

Kontakt/Hinweis

Verweis/Link

Anmeldung Amalgamabscheider
Mitteilung Betreiberwechsel

Internet/Telefonanbieter
beauftragen

Rundfunkbeitrag/GEZ
anmelden

Praxissoftware einrichten
Ubernahme kldren

EC-Kartenlesegerat
anschaffen

Werbung und Praxisschild
(Berufsordnung beachten - § 21
und 22 der BO der LZAKB)

Zustandige Umweltbehérde/
Untere Wasserbehorde

Online Formular Anmeldung
einer Betriebsstatte

Umweltbehérden, untere | Service

Brandenburg

Anmelden - Rundfunkbeitrag

Berufsordnung der Landes-
zahndrztekammer Brandenburg
Stand 2019
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Der Wegweiser fiir Neugriindung
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Serviceleistungen der LZAK Brandenburg

Abteilung

Sekretariat Prasident / Vorstand

¢  Berufs-und Standespolitik Stefanie Haupt
o Versorgungswerk Tel.: 0355/38148-21

shaupt@Izb.de

Sekretariat Geschaftsfiihrung

e Seniorenzahnmedizin Ulrike Stieler-Jeschke
(Informationen flir Pflegeeinrichtungen) Tel.: 0355/38148-20
e Pravention (Prophylaxe-Pisse) ustielerjeschke@Izkb.de

Empfang Zentrale

e Terminvereinbarungen fiir , Treffounkt Zahnarzt- Jana Kronesser
praxis“- Beratungsangebot in Cottbus zur Praxis- Tel.: 0355/38148-10
neugriindung und PraxisschlieBung jkronesser@Ilzkb.de

e  Registrierung ZQMS-Portal

Mitgliederverwaltung

e An-, Ab- oder Anderungsmeldungen Inga Schulz
von Kammerangehorigen Tel.: 0355/38148-14
e  Ausgabe von Kammer-Heilberufsausweisen ischulz@Izkb.de

e Beantragung eHBA
o Auslandische Zahnarzte: Kenntnisstandpriifung und
Fachsprachtest

Berufsrecht/Schlichtung/Gutachterwesen

o Schlichtungsstelle Kerstin Sprejz
e Beratungen zum Berufsrecht Tel.:0355/38148-24
e Gutachtervermittlung ksprejz@Izkb.de

o Patientenberatung


mailto:shaupt@lzb.de
mailto:ustielerjeschke@lzkb.de
mailto:jkronesser@lzkb.de
mailto:ischulz@lzkb.de
mailto:ksprejz@lzkb.de

Der Wegweiser fiir Neugriindung
oder Praxisiibernahme im Land Brandenburg

GOZ

e  GOZ-Beratungfiir Zahnarzte und Patienten Carola Kirsch
Tel.: 0355/38148-26

ckirsch@lIzkb.de

Finanzbuchhaltung

e Beitragswesen (Mitgliedsbeitrdge) Anita Hentrich Kirsten Lehmann Tel.
e Rechnungs- und Mahnwesen Tel.: 0355/38148-16 Tel.: 0355/38148-17
ahentrich@Izkb.de klehmann@Izkb.de

Fort- und Weiterbildung

e  Weiterbildung Anne Neubert
(Bereiche: Allgemeine Zahnheilkunde; Oralchirurgie;  Tel.:0355/38148-25
Kieferorthopddie; Offentliches Gesundheitswesen aneubert@lzkb.de

e Dezentrale Fortbildung (u.a. Strahlenschutzkurse)
e Philipp-Pfaff-Institut

Berufsausbildung ZFA

e Ausbildung zur Zahnmedizinischen Fachangestellten Jaqueline Blasseck

(ZFA) Tel.: 0355/38148-13
o Aufstiegsfortbildungen fiir ZFA (ZMV, ZMP) jblasseck@Izkb.de

Praxisfiihrung

e Beratungzurzahndrztliche Berufsausiibung Yvonne Burri Ulrike Besen

e BuS-Dienst Tel.: 0355/38148-28 Tel.: 0355/38148-12

e Praxisberatungvor Ort - Arbeitsschutz & yburri@lzkb.de ubesen@Izkb.de
Hygiene (u.a. Vorbereitung auf eine Praxisbegehung)

e Qualifizierungen fiir Quereinsteiger Anne Bayerl

o Validierung Siegelprozess Tel.: 0355/38148-27

e QM-SystemZQMS abayerl@Izkb.de

o Treffpunkt Zahnarztpraxis - Informationen fir
Neugriindung und PraxisschlieBung
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Offentlichkeitsarbeit und politische Kommunikation

Redaktion Zahndrzteblatt Brandenburg Jana Zadow-Dorr
Redaktion Rundschreiben Brand-Aktuell Tel.: 0355/38148-15
Newsletter presse@Izkb.de

Patienten-Informationssystem Za/nRat
Gestaltung Internetseite der LZAKB
Job-, Praxis- und Famulatur Borse

Kontakt mit der MHB Theodor Fontane

Zahndrztliche Stelle Rontgen

o  Uberwachung dentaler Réntgeneinrichtungen Ulrike Besen
(An-, Ab - oder Anderungsmeldungen) Tel.: 0355/38148-12
e Qualitatssicherung - Priifung dentaler ubesen@Izkb.de

Réntgeneinrichtungen im Intervall
e Fachkundeim Strahlenschutz (Bescheinigungen,
Aktualisierungen usw.)
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Zahlungsmodalitdten der Kassenzahnarztlichen
Vereinigung Land Brandenburg (KZVLB)

Was ist ,mein” Zahnarzt-Konto?

Wann und wie bekommt man
dieses Zahnarzt-Konto?

Das Zahnarzt-Konto ist ein ausschlieRlich fiir ihre Zahnarztnum-
mer geflihrtes Konto in der Abteilung Finanzen, in dem alle Forde-
rungen bzw. Zahlungen und Verbindlichkeiten bzw. Honorarsum-
mengutschriften, die Ihre Zahnarztpraxis mit dieser Zahnarzt-
nummer betreffen, ausgewiesen werden.

Nach jedem Quartalsabschluss der KZVLB als Vierteljahres-
abrechnung.

Ubrigens, dieses Zahnarzt-Konto hat natiirlich nichts mit Inrem Bankkonto zu tun und selbstverstandlich hat die

KZVLB auch keinen Zugriff auf Ihre Bankkonten!

Zum Thema Bankkonten
Wie viele Kontonummern kann man der KZVLB
mitteilen?

Kann man seine Forderungen aus
vertragszahnarztlichen Leistungen
als Sicherheit fiir einen Kredit abtreten?

Was ist eine Abtretung?

Fiir alle Zahlungen betreffend vertragszahnarztlicher
(i. F. VZA) Leistungen - ein Bankkonto!

Fir Ihre ehrenamtliche Tatigkeit besteht naturlich die Maglichkeit
eine andere Kontoverbindung zu benennen.

Grundsitzlich ja! Aber bitte beachten Sie!
Forderungen aus VZA-Leistun-
gen kdnnen nur an eine deut-

sche Bank oder ein deutsches
Kreditinstitut abgetreten wer-
den!

Als eine Abtretung bezeichnet man einen gegenseitigen Vertrag,
in dem der Gldubiger einer Forderung, die mit dieser
verbundenen Anspriiche und Rechte auf seinen Vertragspartner
Ubertragt. § 398 BGB definiert den Begriff der Abtretung.
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Sie haben eine Abtretungsvereinbarung 1. Wenn Sie Ihre Forderungen aus VZA-Tatigkeit an eine deut-

abgeschlossen. Was bedeutet das fiir Sie? sche Bank oder ein deutsches Kreditinstitut abtreten und die
Bank zeigt uns Ihre Abtretung an, legt diese sozusagen offen,
werden alle Zahlungen aus lhrer VZA-Tétigkeit ausschlieRlich
auf das von der Bank benannte Konto geleistet und zwar so-
lange, bis die Bank keine Anspriiche aus dieser Abtretung
mehr geltend macht und der KZVLB gegentuiber die Forderun-
gen schriftlich frei gibt.

2. Anderungen der Bankverbindung kénnen dann ohne Aus-
nahme nur von dieser Bank vorgenommen werden.

Was gibt es bei Abtretungen noch zu An sich kénnen Sie lhre Forderungen aus VZA -Leistungen nur

beachten? einmal abtreten. Je nach Kredithdhe und -art weichen die Banken
bzw. Kreditinstitute von dieser Grundregel jedoch zum Teil ab
und ,akzeptieren” eine weitere Abtretung. Beachten Sie jedoch
unbedingt, dass Sie die Bank uiber die bereits vorhandene Abtre-
tung in Kenntnis setzen, es kann sonst zu sehr unangenehmen
Uberraschungen kommen! Denn, gemaR geltendem Recht, und
da verstehen die Kreditgeber keinen SpaR, muss die KZVLB als
Drittschuldner jede offengelegte Forderungsabtretung der Rang-
folge nach ,bedienen”; das bedeutet, auf das ,,andere” Bankkonto
wird dann seitens der KZVLB kein Geld mehr gezahlt!

Welche Zahlungen leistet die KZVLB Es werden monatlich gezahlt:

monatlich und wann wird gezahit? - ein Abschlag fiir konservierend-chirurgische und/oder kieferor-
thopdadische Leistungen (i. F. KCH/KFO) zum 15. des Monats fir
den vorangegangenen Monat

- Prothetik zum 30. des Monats
- Parodontose fir den vorangegangenen
- Kieferbruch Monat

Z. B. eingereichte Leistungen aus Prothetik zum 10. November 2022
werden am 30. Dezember 2022 gezahlt

Komme ich schneller zu einer Zahlung? Ja, in dem Sie an unserer Sofort-Auszahlung der Kassenanteile fiir
prothetische und parodontologische Leistungen teilnehmen (vgl.
Merkblatt zur Sofortauszahlung).

19



Der Wegweiser fiir Neugriindung
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Wann werden Abschldge gezahlt?

Was ist tiberhaupt ein Abschlag?

Wie errechnet sich meine ,neue” Abschlags-
héhe?

Wie berechnet sich der Abschlag
und ab wann erhalt man den ,,normalen”
Abschlag?

Der von der KZVLB abgerechnete

Wenn Sie VZA-Leistungen erbringen und diese fristgerecht bei der
KZVLB abrechnen.

Ein Abschlag ist eine Vorauszahlung auf eine zu erwartende Leis-

tung.

bei Neugriindung der Praxis

die ersten 2 Quartale 2.700,00 € pro Monat

bei Praxistibernahme/-nachfolge kdnnen ggf. die ab-
schlagsrelevanten Honorarumsatze des Praxisvorgangers
als Basis fiir die Neuberechnung der Abschlage zu Grunde
gelegt werden.

Basis fiir die Berechnung der ,normalen” Abschlagshdhe ist der
zuletzt von der KZVLB abgerechnete Honorarumsatz.

e Honorarumsatz fiir das Quartal | eines Jahres, bildet die Berechnungsgrundlage fir die Abschlagshéhe des

Quartals lll eines Jahres

e Honorarumsatz fiir das Quartal Il eines Jahres, bildet die Berechnungsgrundlage fuir die Abschlagshdhe des

Quartals IV eines Jahres

e Honorarumsatz fiir das Quartal Il eines Jahres bildet die Berechnungsgrundlage fiir die Abschlagshohe des

Quartals | des Folgejahres

e Honorarumsatz fiir das Quartal IV eines Jahres, bildet die Berechnungsgrundlage fiir die Abschlagshéhe des

Quartals Il des Folgejahres

Wann werden keine oder keine ,,normalen”
Abschlage gezahlt?

bei nicht bzw. nicht fristgerecht eingereichten
VZA-Leistungen

bei Ruhen der Zulassung

bei langerer Krankheit

bei Pfandungen und Insolvenzverfahren

wenn Sie uns mitteilen, dass Sie weniger oder keinen
Abschlag wollen (z.B. wegen Urlaub)

wenn die Rechtsform Ihrer Praxis ein MVZ oder eine GmbH
ist
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Wie erfolgt die Berechnung der Abschlage nach In solchen Fallen gibt es die Méglichkeit, die Abschldge manuell
langerer PraxisschlieRzeit oder ,absoluter” Pra-  anzupassen. Hierbei werden lhre monatlichen abschlagrelevan-
xisneugrindungen? ten Honorarumsatze zugrunde gelegt.

Rufen Sie uns einfach an und besprechen Sie mit uns

die jeweiligen Modalitaten!

Und wenn die Abschlagszahlungen héher wa- Dann sind Sie ,iiberzahlt” und in lhrer Vierteljahresabrechnung
ren als die abgerechneten Leistungen? steht dann nicht Restzahlung, sondern Uberzahlung.
Und was passiert dann? Der néchstfolgende Abschlag bzw. die nachstfolgenden Abschlage

werden reduziert oder ganz einbehalten, bis die Uberzahlung voll-
standig zuriickgezahlt ist.

Achtung Wichtig!
Um Uberzahlungen zu vermeiden, bei Urlaub oder lingerer PraxisschlieRzeit, ist es wichtig, die Abschlagszahlungen

absenken zu lassen bzw. gar keinen Abschlag in Anspruch zu nehmen (spatestens 3 Werktage vor dem Zahlungstermin
bitte die Abteilung Finanzen/Betriebswirtschaft informieren). Beriicksichtigen Sie bitte dabei insbesondere, dass das
Il. Quartal eines Jahres erst Ende Januar des Folgejahres abgeschlossen wird.

Bekommen auch Mitarbeiter aus der Praxis Nein!
oder mein Steuerberater (iber finanzielle Sach-
verhalte Auskunft? Nur die Praxisinhaber erhalten Auskiinfte bzw.

konnen finanzielle Sachverhalte mit uns abklaren!
Auskiinfte an Dritte werden nur dann erteilt, wenn uns eine ent-
sprechende Vollmacht im Original vorliegt!

Allgemeine Fragen zu Zahlungsterminen etc. werden
selbstverstandlich nicht nur den Praxisinhabern beantwortet.

Bitte beachten Sie das auch bei Ihrem E-Mail-Schriftverkehr und
prufen Sie, ob Sie bei der KZVLB die Praxis-E-Mail-Adresse oder
Ihre private E-Mail-Adresse angegeben haben.

Kann die Vierteljahresabrechnung gleich an Nein!
meinen Steuerberater oder meine Bank
gesendet werden?

In einem personlichen Gesprdch mit uns kdnnen oftmals schon im Vorfeld viele Fragen geklart werden und Probleme
missen gar nicht erst auftreten.

Frau Pribbenow Tel.: 0331 /2977 216
Herr Hild Tel.: 0331/ 2977 212
Frau Pittner Tel.: 0331 /2977 211
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Kontakte der KZVLB
www.kzvlb.de

Vorstand der KZVLB

Dr. Eberhard Steglich, Vorsitzender des Vorstandes,

0331 2977-...

sekretariat@kzvlb.de, eberhard.steglich@kzvib.de 350
Dr. Heike Lucht-Geuther, Stellv. Vorsitzende des 354
Vorstandes, sekretariat@kzvlb.de, dr.lucht-geuther@kzvib.de

Ass. iur. Rouven Krone, Mitglied des Vorstandes, 351
sekretariat@kzvlb.de, rouven.krone@kzvlb.de

Vorstandssekretariat

Claudia Schmandt, Sekretarin, sekretariat@kzvib.de 310
Lysann Hachenberger, Sekretérin, sekretariat@kzvib.de 313
Compliance, rechtliche Grundsatzangelegenheiten,

Vergabe und Beratung des Vorstandes 0331 2977-...
Angela Linke, Justitiarin, angela.linke@kzvib.de 490

Verfahrensbeteiligte in Wirtschaftlichkeitspriifverfahren 0331 2977-...

Anke Wiggert, anke.wiggert@kzvib.de

Abt. Abrechnung/-berichtigung/Statistik

René Leo, Abt.-Leiter,
rene.leo@kzvlb.de

Anke Kowalski, stellv. Abt.-Leiterin,
anke.kowalski@kzvib.de

Simone Schenk, Sekretarin,
abrechnung@kzvlb.de

Beate Herzmann, Sachbearbeiterin, Statistik intern
abrechnung@kzvib.de

Annett Kohler, Sachbearbeiterin, Verordnung von
Arzneimitteln, Plausibilitatsprifung, annett.koehler@kzvlb.de

Katrin Sommer, Sachbearbeiterin,
Fremdkassenabrechnung, katrin.sommer@kzvib.de

Abrechnungsgruppen

Sabine Franz, Gruppenleiterin ZE,
abrechnung.ze@kzvlb.de

Sibylle Grabbert, Gruppenleiterin ZE,
abrechnung.ze@kzvlb.de

Margit More-Krlger, Gruppenleiterin ZE,
abrechnung.ze@kzvib.de

Barbara Ulrich, Gruppenleiterin KCH,
abrechnung.kch@kzvlb.de

Ute Schonefeld, Gruppenleiterin KFO,
abrechnung.fo@kzvlb.de

Manuela Latzo, Gruppenleiterin KB u. PA,
abrechnung.pa@kzvlb.de, abrechnung.kb@kzvlb.de

Abt. Finanzen

Angela Pittner, Abt.-Leiterin,
angela.pittner@kzvib.de

Maik Hild, stellv. Abt -Leiter, Sofortauszahlungen/Finanzen
finanzen@kzvlb.de

Jana Pribbenow, Sachbearbeiterin, Finanzen bzgl. ZA
finanzen@kzvlb.de
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263

177

0331 2977-...

211

212

216

Abt. Zulassung/Register/Bereitschaftsdienst 0331 2977-...

Ass. iur. Christiane Ariza Romero, Abt.-Leiterin,

Niederlassungs- und Abgeberberatung, Berufsausiibungsgemeinschaf- 334
ten, MVZ, Strukturfonds, zulassung@kzvib.de
Claudia Koster, Berufsausiibungsgemeinschaften, Versorgung
(u.a. Bedarfsplanung, Strukturfonds) Versicherungsbescheinigungen 330
zulassung@kzvlb.de
Daniela Knodel, Sachbearbeiterin, Sekretariat, SMCB, Fortbil-
dungsnachweise, Urlaubs- und Abwesenheitsmeldungen 153
zulassung@kzvlb.de
Ute Lewerenz, Sachbearbeiterin, Angestellte Zahnarzte, Assisten- 123
ten (alphabetisch von A bis L), zulassung@kzvib.de
Christiane Kiistner, sachbearbeiterin, Assistenten (alphabetisch
von M bis Z), Bereitschaftsdienst, Fortbildungsnachweise, Gebiihren, 333
Zulassungsantrage, zulassung@kzvlb.de
Jaqueline Swierczynski, Sachbearbeiterin, Registerangelegen-
heiten, Stammdatenpflege, Versorgung, Zulassungsangelegenheiten 342
(u.a. MVZ), Bereitschaftsdienst, zulassung@kzvib.de
Abt. IT/Hotline 0331 2977-...
Zentrale Rufnummer, 606
it@kzvlb.de
Hotlines
elematik, telematik@kzvib.de
Tel tik, tel k@kzvib.d 100
ervice-Portal, serviceportal@kzvib.de

S Portal I@kzvib.d 888
Abt. Kommunikation 0331 2977-...
Dr. Christian Mattke, Abt.-Leiter, 474
christian.mattke@kzvlb.de
Marie-Luise Gantz, Referentin Kommunikation, 336
marie-luise.gantz@kzvlb.de, oeffentlichkeit@kzvlb.de
Marco Mihle. Sachbearbeiter Web & Printmedien, 343
marco.muehle@kzvlb.de, oeffentlichkeit@kzvlb.de
Abt. Recht und Qualitat 0331 2977-...
Janosch Kuner Ass. iur., Abt.-Leiter, 338
janosch.kuner@kzvlb.de
Ass. jur. Marion Isensee-Werth, stellv. Abt.-Leiterin,

o 412
marion.isensee-werth@kzvlb.de
Conny Slansky, Hauptsachbearbeiterin, 335
conny.slansky@kzvlb.de
Annett Klinder, Hauptsachbearbeiterin, 304
annett.klinder@kzvib.de
Birgit Paech, Sachbearbeiterin, Einigungsgesprach 306
ZE (PK), ZE-Méangelanzeigen EK, birgit.paech@kzvlb.de
Britta Bergmair, Sachbearbeiterin Gutachter, 260
britta.bergmair@kzvib.de
Sekretariat, recht@kzvib.de 330127'
Sabrina Stallknecht, Sachbearbeiterin, 341
sabrina.stallknecht@kzvlb.de
Haike Walter, Sachbearbeiterin, Referentin, 340

haike.walter@kzvlb.de
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Kontakte der KZVLB

www.kzvlb.de
. Die Priifungsstelle gem. § 106c SGB V
Patientenberatun 0331 2977-...
s bei der KZV Land Brandenburg 0331 2977-...
Sybille Bohnet, Sachbearbeiterin, 15 Andrea Schilling, Priifungsstellenleiterin, 329
patientenberatung@kzvlb.de andrea.schilling@kzvlb.de
Janett Kostoj, Sachbearbeiterin, 115 Christine Linke, Sekretarin, 304
patientenberatung@kzvib.de pruefwesen@kzvlb.de
Katrin Henning, Sachbearbeiterin,
Abt. Innere Verwaltung 0331 2977-... Katrin.henning@kzvib.de 327
Martin Milanow, Abt.-Leiter, 444 Petr_a Jansa, Sachbearbeiterin, 393
martin.milanow@kzvlb.de petra.jansa@kzvib.de
Martina Schenk, Sekretarin 443 Susann Schulz, Sachbearbeiterin, 325
martina.schenk@kzvlb.de susann.schulz@kzvlb.de
Simone Rosteck, Sachbearbeiterin, 441  Sybille Polowczyk, Sachbearbeiterin, 326
Formularwesen/Authentifizierung eHBA, verwaltung@kzvlb.de sybille.polowczyk@kzvib.de
Petra Grothe, Sachbearbeiterin, 440
verwaltung@kzvlb.de
Fax-Anschliisse: 0331 2977-...
Zentrale/Empfang 318
Vorstand 315
Innere Verwaltung 446
Abrechnung 200
Finanzen/Kommunikation 220
Recht und Qualitat g;g
Zulassung/Register/Bereitschaftsdienst 308

Helene-Lange-Stralie 4-5

14469 Potsdam

Postanschrift:

Postfach 600864, 14408 Potsdam
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Informationen und Ratgeber der Bundeszahnarztekammer und
der Kassenzahnérztlichen Bundesvereinigung

Richtlinien & Leitfaden

PDF-Dokumente und Links der BZAK und KZBV

. Checkliste fiir ersten Jahre im zahn-
drztlichen Berufsleben”

WSchritte in das zahndrztliche
Berufsleben”

LPraxisgrindung, Beteiligung, Anstel-
lung und Co- Formen Zahndrztlicher
Berufsaustibung™

,Datenschutz und IT-Sicherheit”

JAT-Sicherheitsrichtlinie”

Informationen der
Bundeszahnarztekammer

Ratgeber der Bundeszahnarztekam-
mer und Kassenzahnarztlichen Bun-
desvereinigung

Ratgeber der
Bundeszahnarztekammer

Leitfaden von BZAK und KZBV

Informationen der KZBV

Checkliste fiir die ersten Jahre im
zahnarztlichen Berufsleben

Schritte in das zahnarztliche
Berufsleben

Praxisgrindung,
Beiteiligung, Anstellung & Co

datenschutzleitfaden.pdf

KZVLB: IT- Sicherheitsrichtlinie
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https://www.bzaek.de/fileadmin/b/checkliste_erste_jahre.pdf
https://www.bzaek.de/fileadmin/b/checkliste_erste_jahre.pdf
https://www.bzaek.de/fileadmin/b/checkliste_erste_jahre.pdf
https://www.bzaek.de/fileadmin/PDFs/b/schritte_in_das_zahnaerztliche_berufsleben.pdf
https://www.bzaek.de/fileadmin/PDFs/b/schritte_in_das_zahnaerztliche_berufsleben.pdf
https://www.bzaek.de/fileadmin/PDFs/b/praxisgruendung_beteiligung_anstellung_co_.pdf
https://www.bzaek.de/fileadmin/PDFs/b/praxisgruendung_beteiligung_anstellung_co_.pdf
https://www.bzaek.de/fileadmin/PDFs/b/praxisgruendung_beteiligung_anstellung_co_.pdf
https://www.bzaek.de/fileadmin/PDFs/b/praxisgruendung_beteiligung_anstellung_co_.pdf
https://www.bzaek.de/fileadmin/PDFs/b/praxisgruendung_beteiligung_anstellung_co_.pdf
https://www.bzaek.de/fileadmin/PDFs/za/datenschutzleitfaden.pdf
https://www.kzvlb.de/it/it-sicherheitsrichtlinie/
https://www.kzvlb.de/it/it-sicherheitsrichtlinie/
https://www.kzvlb.de/it/it-sicherheitsrichtlinie/
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